
HR эксперты и топ-менеджеры ведущих компаний презентуют успешные кейсы:

как HR помогает развивать компанию 
и добиваться высоких финансовых результатов

как профессионально развивать себя и сотрудников

как мотивировать сотрудников

Специальное предложение для участников 
конференции: мастер-класс «Техники позитивного
влияния на сотрудников и руководителей».*

* В основу мастер-класса положены техники позитивного влияния, широко используемые в корпоративном обучении в Великобритании.

Участники мастер-класса освоят техники позитивного влияния, которые помогут им 
с легкостью добиваться собственных целей, привлекая в соратники других руководителей 
и сотрудников компании.

С помощью техник позитивного влияния участники смогут эффективнее управлять 
персоналом, который не находится в их прямом иерархическом подчинении, 
а также доносить свои идеи до руководства компании.

УУчастники обсудят, насколько эффективно применение различных техник влияния 
для людей различных психотипов (на примере методологии DISC).

Каждый участник получит удобный инструмент – Навигатор по техникам влияния, 
который позволит быстро выбирать эффективные тактики коммуникации в различных ситуациях.

ПРИГЛАШАЕМ ВАС 17 СЕНТЯБРЯ 
НА КОНФЕРЕНЦИЮ HR И БИЗНЕС.

КАК HR МОЖЕТ ВЛИЯТЬ НА РЕЗУЛЬТАТ БИЗНЕСА?
КАК РАЗВИВАТЬ ОТНОШЕНИЯ HR И БИЗНЕСА?
КАК ДОБИТЬСЯ БОЛЬШЕЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ?

Ждем вас 17 сентября в 9: 30 по адресу:
г. Красноярск, пр-т Мира, 15, 
Гостиница «Октябрьская», 6 этаж


